
 

Ředitelka organizace Domov na Polní, příspěvková organizace 

vypisuje výběrové řízení na pozici 

 

SOCIÁLNÍ PRACOVNÍK/CE 

 

Úvazek: 1,0 (40 hodin týdně) – zástup za rodičovskou dovolenou 

 

Nabízíme: 

− 10. platová třída + osobní ohodnocení (plat podle zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, a podle 

nařízení vlády č. 341/2017 Sb., v platném znění), možnost dalších mimořádných odměn, 

− práce ve stabilní organizaci, 

− přátelské pracovní prostředí, 

− kvalitní zaškolení a možnost dalšího vzdělávání, 

− 5 týdnů dovolené, 

− BENEFITY: závodní stravování, příspěvek na penzijní spoření nebo příspěvek na dovolenou. 

 

Požadujeme:   

− vyšší odborné nebo vysokoškolské vzdělání a splnění kvalifikace podle zákona č. 108/2006 Sb. 

a zákona č. 359/1999 Sb. 

− respektující a empatický přístup k seniorům, 

− dobré komunikační schopnosti, samostatnost, pečlivost a zodpovědnost, 

− základní znalosti práce s PC, znalost počítačového programu Cygnus 2 výhodou, 

− zdravotní způsobilost, trestní bezúhonnost, 

− řidičský průkaz skupiny B. 

 

Pracovní náplň: 

− komunikace a jednání s klienty a jejich rodinami, 

− vedení administrativní dokumentace klientů, 

− provádění sociálního šetření, 

− sociální práce orientovaná na podporu schopností a dovedností klienta, hájení jeho práv 

a oprávněných zájmů. 

 

Předpokládaný nástup: ihned, dle dohody 

 

Požadavky přihlášky do přijímacího řízení: strukturovaný životopis, kopie dokladu o nejvyšším 

dosaženém vzdělání 

 

Organizace si vyhrazuje právo výběrové řízení zrušit. 

 

Kontaktní osoba: Simona Némethová 

   tel.: +420 515 143 025  

   e-mail: personalni@domovnapolni.cz 

mailto:personalni@domovnapolni.cz

